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DELIBERAZIONE DI GIUNTA CQMUNALE N. 21 DEL 05/02/2025

OGGETTO: ATTO DI INDIRIZZO E APPROVAZIONE DOCUMENTAZIONE PER
L’INDIVIDUAZIONE DI ENTI DEL TERZO SETTORE ATTRAVERSO NUOVO
PERCORSO DI CO-PROGETTAZIONE PER LA GESTIONE DEI SERVIZI . bI
TRASPORTO SOCIALE PERIODO 2025/2027 -

" LA GIUNTA COMUNALE

Richiamati

- la Legge quadro per la realizzazione del 51sterna integrato di mterventl e servizi sociali 8.
novembre 2000 n. 328;.

- il D,P.CM. del ‘30 marzo 2001 "Atto d1 indirizzo e coordinamento sui sistemi di
affidamento dei servizi alla persona aj sensi dell’art 5 della Legge 8 novembre 2000 n.
328; :

- la Leégge Reglonale della Lombarcha n. 3 del 12 marzo 2008 "Governo della rete degli -
interventi e dei servizi alla persona in ambito somale_e sociosanitario”;

- la D.G.R. 25 febbraio 2011 - n. 1X/1353 “Linee guida per la semplificazione’
amministrativa e la valorizzazione degli entl del Terzo settore nell ‘ambito dei servizi alla
persona. ¢ alla comunita”;

- il Decreto Direzione Generale n.12884 del 28 dicembre 2011 “Indicazioni in ordine alla
procedura di ce-progettazione fra comune e soggetti del terzo settore per attivita e
interventi innovativi e sperimentali nel settore dei seivizi sociali”; :

-iI'D.lgs 3 luglio 2017 n. 117 (Codice del Terzo Settore);

- 11 Decreto n. 72/2021 del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali, con il quale sono
state adottate le' “Linee Guida sul rapporto tra Pubbliche Amministrazioni ed Enti del
Terzo settore negli artt. 55-57 del Dlgs. n. 117/ 2017 (Codice del terzo Settore)”;

- la Decliberazione di Giunta Comunale n. 168 del 24.11.2021 avente ad oggetto
“APPROVAZIONE PERCORSO DI CO-PROGETTAZIONE PER LA GESTIONE DEI SERVIZI
DI TRASPORTO SOCIALE - PERIODO 01.01.2022 - 31,12.2024";, 7

- la Deliberazione di Giunta Comunale n. 238 del 11.12,2024 avente ad oggetto “ATTO DI
INDIRIZZO IN MERITO AL RINNOVO.DELLE CONVENZIONI STIPULATE MEDIANTE CO-
PROGETTAZIONE PER LA GESTIONE DEI SERVIZI DI TRASPORTO SOCIALE E PER LA
GESTIONE DEL CENTRO ANZIANIT - PERIODO 01.01.2025 - 31.12. 2027”

Considerato che in materia di trasporto ‘socio-assistenziale risultano in essere le

seguentl convenzioni:

- con I’Associazione del Terzo Settore “Cu‘colo Auser Canegrate oDV” per il periodo
01.01.2025-31.12.2027 ‘

- con PAssociazione del Terzo Settore “Volontari Aggento Vivo. ODV” per il periodo
01.01.2025-31.12.2027

Appurato che I’aziende, Silver Press con protocollo n. 19088 del 16.12.2024 comunicava
lindisponibilita a proseguire il servizio trasporto a favore di persone con disabilita;

Dato atto che & stato proposto alle Associazioni gia coinvolte nel percorso di co-
 progettazione la disponibilita a farsi carico degli utenti precedentemente trasportati da
Silver Press e che sono state trovate soluzioni compatibili per tutti gli utenti, fatta
eccezione per due persone con disabilitd frequentanti due centri diurni disabili del’
territorio cinque giorni a settimana; ‘

Appurato che, con particolare nferlmento al servizio trasporti, il ricorso al mercat
produce, come facilmente dimostrabileé dalle richieste di preventivi per i rig 1aﬁiat1“‘

servizi, costi nettamente supetiori e neanche lontanamente comparabili ai rlmbors]" spesa - ¢\

richiesti dalle Asgoc1az10n1 di volontariato del territorio;




Visto che al momento il servizio di trasporto per i due utenti & stato affidato
temporaneamente per l'andata in un caso alla famiglia e in un caso all’Associazione
Argento Vivo ai costi convenzionali e per il ritorno alla Societa Cooperativa Sociale “Il
Grappalo” al costo di 2.266,76 oltre IVA e con uso di mezzi del Comune in comodato -
gratulto peril permdo 09.01. 2025 09.03.2025;

Ritenuto che occorra trovare una soluzmne che' garantisca un servizio unico; la cui
frammentarietd costituisce un *problema, VlSta anche la fragilita dellhtenza di
riferimento;

Considerato altresi che la co-progettazione & divenuta metodologia ordinaria per
Pattivazione di rapporti di collaborazione con ETS e la collaborazione fra enti pubblici ed
ETS, in. funzione “sussidiaria”, attivabile tanto per la co-costruzione di progetti di
intervento, quanto di servizi; ' :

Ritenuto prefenblle, per i motivi espressi in narrativa, ut111zzare lo strumento della co-
progettazmne per garantite nel triennio 2025-2027 il servizio di cui sopra alle persone
- residenti nel territorioc comunale che si trovano in’condizione di fragilita individuate dal
serv1zm sociale profesmonale

Valutato infine, opportuno avviare un nuovo percorso di co‘pr'ogettazione dato atto
dell’assenza della disponibilita delle associazioni convenzienate, cosi come di ulteriori
associazioni canegratesi, al fine di individuare in un percorso separato caratteristiche e
opportumta che possano coinvolgere associazioni e realta anche non canegratesi; -

Acqu131t1 i pareri di cui all’art. 49 del Decreto Legislativo 267/2000 riportato in allegato

Con voti unanimi favorevoli, resi nelle forme di legge; -

 DELIBERA

1. Di dare atto della necessitd di trovare una soluzione unica e continuativa ai servizi di
trasporto socio-assistenziale, la cui frammentarieta costituisce un problema, vista
anche la fragilitd dell’'utenza di riferimento;

2. Di dare atte dell’assenza della disponibilita delle associazioni gia convenmonate cosi
come di ulteriori associazioni canegratesi, al fine di garantire il servizio glornahero di
trasporto per due utenti canegratesi frequentanﬁ due centri diurni disabili del
territorio; :

3. Di dare indirizzo, per le motivazioni espresse in narrativa e considerato quanto
assunto ai punti precedenti, affinché si provveda all’avvio di un nuovo percorso di co-
progettazione con Enti del Tetzo Settore anche non canegratesi per il pieno
mantenimento nel triennio 2025-2027 dei servizi di trasporto sociale in favore di
persone - residenti nel ‘territorio comunale individuate dal servizio sociale
professionale, che si trovano in condizione di fragilita; :

4. Di appxovare altresi i documenti del percorso di co-progettazione, allegati al presente
atto di cui fanno parte integrante e sostanziale, come elencati di seguito:
- All. 1: Avviso pubblico per la raccolta di manifestazioni di mteresse
- All. 2: Progetto di massima
- All. 3: Schema: di convenzione; .




5. Di precisare che le risorse necessarie alla realizzazione del servizio trasporti sono
allocate nel bilancic comunale alla Missione 12 “Diritti sociali, politiche sociali e
famiglia” Programima 2 “Interventi per la disabilita”; ‘

6. Di demandare al Responsabile dell’Area Cultura, Comumcamone e Politiche Sociali la

predisposizione degli atti e gli adempimenti conseguenti, 1v1 compresa la
sottoscrizione delle convenzioni.

- Parere di legge n. 267/2000
- Avviso pubb11co per la raccolta di mamfestazmm di interesse
- Progetto di massima

- Schema di convenzione
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Parere preventivo artt. 49, 147 bis comma 1, 153 comma 5 Decreto Legislativo
: 18.08.2000, n. 267

~ 5 F£8. 2429

Allegato alla deliberazione n. 2 1 % assunta in data
X  GIUNTA COMUNALE 1 CONSIGLIO COMUNALE
OGGETTO:

ATTO DI INDIRIZZO E APPROVAZIONE DOCUMENTAZIONE PER L’INDIVIDUAZIONE
DI ENTI DEL TERZCO SETTORE ATTRAVERSO NUOVO PERCORSO DI CO-

. PROGETTAZIONE PER LA GESTIONE DEI SERVIZI DI TRASPORTO SOCIALE. -

PERIODO 2025/2027

In relazione al presente atto si esprime parere favorevole di regolarita tecnica.

1L RESPONSABILE DELL’AREA
tufb} Comunicazione e Politiche Sociali
4 iDott. Giap Riero Colombo

_ﬁrj_ Jlooe




AlBgato alld . ol aiOng

G.C.n 24 _del 93loglo0s

COMUNE di CANEGRATE
Citta Metropolitana di Milano _
AREA CULTURA, COMUNICAZIONE E POLITICHE SOCIALI

Prot. n. Canegrate li

AVVISO PUBBLICO APERTO AGLI ENTI DEL TERZO SETTORE PER LA RACCOLTA DI
MANIFESTAZIONI DI INTERESSE ALLA CO-PROGETTAZIONE E CONSEGUENTE GESTIONE
DEL SERVIZIO DI TRASPORTO SOCIALE — PERIODO 10.03.2025-31.12.2027

Art. 1 - Oggetto e finalita

In esecuzione della Delibera di Giunta n. ...... del ...l & indetta una manifestazione di
interesse aperta agli Enti del Terzo Settore finalizzata all'individuazione di soggetti ulteriori (oltre a
quelli gla convenzionati con il Comune) disponibili alla co-progettazione e conseguente gestione
del servizio di trasporto sociale in favore di persone residenti nel territorio comunale, individuate
dal servizio sociale professmnale ‘che si trovano in condizione di fragilita.

La co-progettazione si configura come uno strumento potenzialmente capace di innovare
sensibilmente le forme di rapporto consolidate, in quanto i soggetti che saranno coinvolti nefla
realizzazione del servizio assumeranno un ruclo attivo sulla condivisione di responsabilita, risorse
e competenze tra pubblico e privato. i Comune di Canegrate esplica un ruclo imprescindibile di
regia di coordinamento, che si fonda sulla valorizzazione del terzo settore e del lavoro in rete,

Art. 2 - Soggetti ammessi a partecipare

Possono presentare manifestazione di interesse per il presente avviso gli Enti del Terzo Settore
(Organizzazioni di Volontariato e/o Associazioni di Promozione Sociate) iscritte nel Registro Unico
Nazionale del Terzo Settore istituito al sensi del Decreto legistativo 3 luglio 2017 n. 117 (Codice
del Terzo Settore) o gia iscritte nei preesistenti registri gestiti dalle Regioni e dalle Province
autonome.
Dato I'obiettivo di ottimizzare, nella misura massima possibile, 'utilizzo delle risorse pubbliche che
vengono messe a disposizione con il presente avviso, i soggetti interessati devono avere quali
requisiti di ammissione alla co-progettazione:

s sede operativa nel territorio comunale o in comuni viciniori, al fine comunque di garantlre la

percorrenza chilometrica pill breve possibile;

» almeno tre anni di esperienza, documentati, nella gestione del servizio di trasporto somale

e mezzi e risorse adeguati a garantire il regolare svolgimento del servizio per il quale si
propongono nel rispetto delle finalita di cui all'articolo seguente.
I requisiti di cui sopra sono vincolanti, a pena di esclusione, per accedere al!a fase di co-
. progettazione.

Art. 3 - Finalita e destinatari del servizio




ll presente avviso & fi nalizzato a definire, tramite un percorso di co-progettazione con gli Enti del
Terzo Settore, le modalita di gestione del servizio di trasporto sociale in favore di persone residenti
nel territorio comunale, individuate dat servizio sociale professionale, che si trovano in condizione
di fragilita.
in particolare, nell'ottica di favorlre un supporto a tali persone riguardo alla fruizione dei servizi
socio-sanitari territoriali, all'inclusione scolastica, sociale e IaVOratlva il servizio comporta lo
svolgimento delle seguenti attivita:
e accompagnamento di persone fragili per I’effettuaz:one di esami e brevl terapie presso le
strutture sanitarie competenti;
s accompaghamento di persone {minori & non) con disabilita o in condizioni di fragilita verso
strutture sanitarie, centri diurni, istituzioni scolastiche, luoghi di lavoro;
* accompagnamento di persone fragili efo a rischio di emarginazione per necessita
quotidiane varie.
| mezzi utilizzati per il trasporto, a titolo esemplificativo, possono esseré i seguenti, con o senza
accompagnatore (oltre allautista del mezzo):
' auto non attrezzata
auto attrezzata
puimino non attrezzato
pulmino attrezzato,

Art. 4 — Quadro progettuale di riferimento

Il progetto di massima (allegato al presente avviso).costituisce il quadro progettuale di riferimento
ed & suscettibile di modificazioni a seguito della fase di co-progettazione.

Una volta avviato il partenariato, lo sviluppo dellattivitd vera e propria di co-progettazione non
potra riguardare aspetti caratterizzanti del progetto ma esclusivamente modalita attuative e non .
potra produrre modifiche al progetto tali che, se originariamente previste, avrebbero potuto.
determinare una diversa individuazione dei partner. :

| soggetti interessati potranno proporre ulteriori attivita aggluntwe al trasporto sociale, a favore
delie persone fragili in accordo con i Servizio Sociale Professionale del Comune.

Art. 5 - Quadro economico e rimborsi

In ragtone della peculiaritd della metodologia della co-pmgettazmne le risorse pubb[:che messe a
disposizione dei partecipanti al partenariato sono rappresentate da risorse proprie del Comune.
L'importo annuo massimo rimborsabile per ie attivith previste dal presente avviso & pari agli
stanziamenti di bilancio con risorse proprle dellEnte.

I Comune di Canegrate si riserva, in refazione alla modificazione della domanda o per altra
imprevista variazione orgamzzatwa la facoltd di disporre, anche dopo linizic delle attivita,
lincremento o il decremento delle risorse finanziarie dnspomblll nei limiti previsti dalla legge e nel
rispetto degli equilibri di bilancio comunale.

Le atfivita di cui al presente avviso non sono considerate prestazioni di servizi ai fini dell'imposta
sul valore aggiunto e quindi il loro svolgimento d& luogo ad un semplice rimborso spese (cfr. DPR
'633/1972 art. 10 c. 15 e s.m.i}. '

il Comune riconosce #l rimborso chilometrico forfettario onnicomprensivo per .ogni chilometro
effettivamente percorso. Inoltre sono rimborsabili, previa debita rendicontazione:

s oneri relativi alla copertura assicurativa dei volontari, per la quota parte imputabile
. direttamente all'attivita oggetto del presente avviso;.

» spese connesse ai trasporti effettuati (es. pedaggt autostradali, tarifie parcheggio),

s cosli sostenuti per la formazione dei volontari, se connessa alla presente convenzione,

¢ altre spese strettamente correlate allo svoigimento dei servizi di cui al presente avviso.
Tutte le spese di cui ai punti sopra indicati saranno rimborsate previa presentaz:one di idonea
documentazione- giustificativa. La rendicontazione delle spese & necessaria in ragione della
riconducibilita ai contributi delle risorse riconosciute agli enti del partenariato.




Art. 6 — Durata del partenariato

La durata del partenarlato avra decorrenza 10/03/2025 fino al 31/12/2027 e potra prevedere un
perlodo transitorio per la verifica dei servm anche antecedente la decorrenza indicata, purché il
servizio sia stato affidato.

* Gli ETS potranno comunque recedere dalla Convenzione che verra stipulata al termine della
procedura di co-progettazione, decorso il primo anno, per qualungue motivo, con un preavviso non
inferiore a 3 mesi, o chiedere, con il medesimo preavviso, modifiche organizzative. In tal caso, si
procedera in accordo tra le parti.

Art. 7 — Fasi del procedimento e modalita di svoigimento

Gli Enti interessati dovranno far -pervenire al .Comune di Canegrate entro le ore ...... del
..... “ever...... la seguente documentazione:
- Modulo di manifestazione di interesse (modelio allegato A)
s Modulo di auto dichiarazione (modello allegato B).
con le seguenti modalita:
"= tramite PEC all'indirizzo comune canegrate@pec.regione. Iombardia it :
- tramite PEO allindirizzo sociali.ufficio@comune.canegrate.mi.it con onere di verifica
deil'avvenuta ricezione a carico dellinviante
- a mano, in plico chiuso, all’Ufficio Protocollo negli orari di apertura. il mlttente dovra
riportare sulla busta | propri dati identificativi e la dicitura "CONTIENE MANIFESTAZIONE
DI INTERESSE PER CO-PROGETTAZIONE TRASPORTO SOCIALE".
Il Comune, a suo insindacabile giudizio, ha facolta di escludere dalla fase Cll co-progettazions i
soggetti che non garantiscono il rispetto dei requisiti previsti aliart. 2. .
il Tavolo di co-progettazione si svolgerdindata.............c..cocenn alleore .............. presso
la 5ala riunioni del Comune di Canegrate, via Manzoni 1, primo piano. '
Le sessioni di co-pmgettazmne verranno verbalizzate dal Responsabile del procedimento.
il Comune di Canegrate si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facolta di modificare, prorogare,
sospendere o revocare il presente avviso senza che per gli interessati insorga alcuna pretesa o
diritto. :

Art. 8 - Conclusione del procedimento

Laddove lesito della procedura di co-progettazione sia ritenuto dal Comune rispondente
~ allinteresse pubblico, il relativo verbale verra redatto anche ai sensi e per gli effetti dell'art. 11 della
legge n. 241/1990, ovverosia il verbale costituisce accordo integrativo o sostitutive del
provvedimento finale dell'ente pubblico.

Dopo la chiusura del procedimento ad evidenza pubbllca e, comungue, prima dell'awm delle
attivitd, le parti (amministrazione comunale ed Enti del terzo setiore) sottoscriveranno lafle
- convenzionefi con la/le qualefi verranno regolati i reciproci rapporti,

Art. 9 - Risorse umane e formazione
| servizi saranno realizzati mediante Putilizzo di personale volontario degli Enti. L’eventuale utilizzo
di personale non volontario deve comungue rientrare nel rispetto assoluto dei termini previsti dalla
_ vigente normativa. .
Gli Enti si |mpegnano a dotare i propri operatorl di strumenti di riconoscimento; si impegnano
altresi ad assicurare 'aggicrnamento dei' propri operatoti, in partlcolare per quanto riguarda le
norme in materia di sicurezza,

Art. 10 — Obblighi dei volontari impiegati

1 volontari degli Enti sono tenuti neflo specifico:
e alrispetto della persona nella sua globalita (fabbisogni, tempi, abltudmi)




e a impegnarsi ad attuare comportamenti/afteggiamenti ﬂeSSIbI|I gualora si presentl una
emergenza;

al rispetto della puntualita e del segreto professionale;

+» ad avere un contegno decoroso, - irreprensibile, riservato, corretto e dlsponlblle alla
collaborazione con gli altri volontari ed in particolare nei riguardi dei trasportati.
E facolta del Comune chiedere l'aliontanamento dal servizio dei volontari che durante lo
svolgimento delle attivitd abbiano evidenziato negligenza o incapacita ad eseguire i compiti
assegnhati ovverc abbiano dato comprovati motivi di lagnanza o abbiano tenuto un comportamento
non consono al contesto e alla particolare tipologia dell’utenza.

Art. 11 - Coperture assicurative

Gli .Enti devono assicurare i propri volontari contro gli infortuni e le malattie connessi allo
svolgimento dell'attivita di volontariato nonché per la responsabilita civile verso i terzi. Copia di tale
assicurazione dovra essere presentata al Comune di Canegrate.

il Comune & esonerato espressamente da qualsiasi responsabilita per danni o incidenti che, anche
in ifinere, dovessero verificarsi nell'espletamento del servizio.

Articolo 12 - Tutela della privacy

il Comune informa che, al sensi del Regolamento Europeo Protezione Dati personali del 27 aprile
2016 n. 6879 cosi come recepito Regolamento comunale per Vattuazione del Regolamento UE
2016/679 relativo alla protezmne delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati
personali, frattera i dati di cui & in possesso esclusivamente per lo svolgimento delle attivita e per
I'assolvimento degli obblighi previsti dalle leggi e dai regolamenti in materia.

Le Associazioni aderenti sono obbiigate al rispetto della normativa vigente sul trattamento dei dati
personali e al pieno rispetto delle misure di sicurezza sul trattamento dei dati personali.

Articolo 13 — Rinvio

Per quanto non espressamente disciplinato dal presente avviso, deve farsi riferimento alle norme
contenute nella normativa nazionale e regionale in materia di organizzazioni di volontariato e di
promozione sociale, alle norme del Codice Civile ed in particolare al contenuto della convenzione
che sara stipulata tra le parti. .

Responsabile del procedimento: dott. Gian Piero Colombo.
Responsabile Area Cultura, Comunicazione e Politiche Sociali*
.Tel. 0331 463857

mail gianpierp.colombo@comune. canegrate . i t

Unita Organizzativa di riferimento‘:

Ufficio Servizi Sociali .
Tel. 0331463843 _

Mail: sociali. ufficio@comune.canegrate. mi.it

Canegrate (Mi) ..........ooo i

1 Documento informatico firmato cﬂgltalmente al sensl del DPR 28.12,2000, n.445-2 del D.lgs 07.03.2005, n.82 e rispettive norme '.’ v
collegate L



Allogato alia deliberazione

G.C.n 24 del oS|oe)pors

COMUNE di CANEGRATE
Citta Metropolitana di Milano
AREA CULTURA, COMUNICAZIONE E POLITICHE SOCIALI

PROGETTO DI MASSIMA PER LA CO-PROGETTAZIONE E LA GESTIONE DEL
SERVIZIO DI TRASPORTO SOCIALE - PERIODO 10.03.2025- 31.12.2027

Il presente progetto di massima si propone di definire le modalita di co-progettazione e
conseguente gestione del servizio di trasporto sociale in favore di persone residenti nel territorio -
comunale, individuate dal servizio sociale professionale, che si trovano in situazione di fraglhta

Esso costituisce il quadro progettuale di riferimento ed & suscettibile di modificazioni a seguito
della fase di co-progettazione.

1. Titolarita e finalita

|| servizio di trasporto sociale rientra nel complesso delle attivita che il Comune realizza a sostegno
delle persone in condizione di fragilita, secondo | principi di sussidiarieta e integrazione fra le
risorse istituzionali e di comunita. La titolarita del servizio & de! Comune e si realizza atiraverso la
co-progettazione con gli Enti del Terzo Settore (Organizzazioni di Volontariato e di Promozione
Sociale) operanti sul territorio e in possesso dei seguenti requisiti vincolanti:

s sede operativa nel territorio comunale o in comuni viciniori, al fine comungue dt garantire la

percorrenza chilometrica pill breve possibile;
o almeno tre anni di esperienza, documentati, nella gestione del servizio di trasporto sociale;

e mezzi e risorse adeguati a garantire il regolare svolgimento del servizio per Il quale si
propongono nel rispetto delle sue finalita.

Le finalita principali che il servizio intende realizzare sono le seguenti:

s concorrere alla realizzazione del pill ampio progetto soc_iale di vita dei cittadini residenti nel
Comune che hanno particolari difficolta nella mobilita, in particolare favorendo l'accesso
alle strutture socio-sanitarie del territorio, nonché la frequenza di Istituti scolastici, Iuogh| di
lavoro, Centri Diurni e altre sedi adeguate al progetto di vita della persona;

» promuovere 'autonomia della persona fragile favorendo fa sua permanenza nel contesto
sociale di vita e il mantemmento di un adeguato livello di relazione;

e creare una rete di servizi in cui promuovere forme di inserimento sociale con il

' coinvolgimento delle organizzazioni di volontariato e di promozione sociale della comunita
locale;

» 'razmnahzzare nella misura massima possibile le percorrenze chilometriche e i templ di
waggro mediante anche l'appropriato utilizzo dei veicoli a disposizione, realizzando la
massima efficienza nell'utilizzo delle risorse econamiche disponibili;

Resta ferma la possibilita per il Comune di compiere trasporti attraverso 'utilizzo di alire risorse.




2. Modello organizzativo

Per la realizzazione def servizio di trasporto sociale si prevede un modello organizzativo in cui
sono definite le funzioni e i ruali dei seguenti attort.

a) Il Comune;
b) gli Enti del Terzo Settore (di seguito ETS).

a) Il Comune:

« definisce le regole di accesso;

« valuta ed elabora il progetto individualizzato di trasporto sociale;

« coordina il progetto,

« prende contatto con I'ETS incaricato in caso sia necessario dettagliare il trasporto indicando
eventuah problematiche del/delia trasportato/a,

i Co’mune si riserva di effettuare controlli a campione sul corretto svolgimento del servizio e di
prevedere un sistema di monitoraggio della soddisfazione dei cittadini attraverso un confronte con
le famiglie e con le sedi di destlnazmne

d) Gli Enti del Terzo Settore
Per la gestione delle problematiche orgamzzatlve ed operative ogni ETS nomina un referente, che
partecipa al tavolo di co-progettazione del servizio. -
Gli ETS garantiscono 'esecuzione del progetto definitivo, mediante l'impiego delle propne risorse
umane e materiali ed hanno il compito di:
« garantire attraverso i propri volontari il trasporto e I'accompagnamento dei soggetti
individuati dal servizio sociale professionale;
* curare la regolare e periodica trasmissione del rapporto sui trasporti effettuatt
« predisporre e inviare al Comune la nota-spese relativa ai costi sostenuti,

3. Ruolo degli operatori nello svolgimento dei trasporti

ll personale che ha il compito d| effettuare i trasporti sociali per conto degii ETS aderentl al servizio
avra cura di:
 accompagnare la persona trasportata dalla propria abitazione fino alla sede di
destinazione e viceversa, :
« attenersi alle indicazioni ricevute rispetto agli orari e gli itinerari;
= svolgere i servizi richiesti con la massima cura ed attenzione.

Il personale di guida dovra essere in possesso di ldonea patente-in ottemperanza a quanto stabilito
dalle vigenti leggi e dovra usare particolare diligenza e speciaie prudenza nella condotta di guida e
nelle fasi di salita e discesa delle persone, assicurando che in nessuna fase del servizio abbiano a
verificarsi situazioni di pericolo per Iincolumita delle stesse.

It personale accompagnatore dovra essere presente in ogni ¢aso in cui é ritenuto hecessario ai fini
del corretto espletamento del servizio. L'accompagnatore, durante Peffettuazione del trasporto,
deve vigilare sui trasportati.

4, Veicoli adibiti al trasporto

Al servizio di trasporto dovranno essere adibiti unicamente mezzi di adeguata capienza rispetto
allutenza massima. prevista.

| mezzi utilizzati dovranno essere in regola con tutte le norme relative alla clrcolazmne possedere i
requisiti di sicurezza previsti dalla normativa vigente, possedere i requisiti di idoneita alla
circolazione e omologazione ed essere regolarmente immatricolati.




5. Coperture assicurative

Gli Enti devono assicurare i propri volontari contro gli infortuni e le malattie connessi allo
svolglmento dellattivita di volontariato nonché per la responsabilita civile verso i terzi.

If Comune & esonerato espressamente da qualsiasi responsablllté per danni o incidenti che, anche
in itinere, dovessero verificarsi nell’espletamento dei servizio,

6. Risorse economiche e rimborsi

Le risorse pubbliche messe a disposizione dei partecipanti al partehariato sono rappresentate da

risorse proprie del Comune.

Le attivitd di cui al presente progetto non sono considerate prestazioni di servizi ai fini delfimposta

sul valore aggiunto e quindi il loro svolgimento d4 luogo ad un semplice rimborso spese (cfr DPR.-

633/1972 art. 10 c. 15 e s.m.i).

Il Comune riconosce agli ETS il rimborso chilometrico forfetarlo onnicomprensivo per ogni
_chilometro effettivamente percorso. '

Inoltre sono rimborsabili, previa debita rendicontazione:

e oneri relativi alla copertura assicurativa del volontari, per la quota parte imputabile
direftamente allatiivita oggetto del presente progetto; ‘

» spese connesse ai trasporti effetiuati (es. pedaggi autostradali, tariffe parcheggio); -
e costi sostenuti per la formazione dei volontari, se connessa al presente progetto,
s altre spese strettamente correlate allo svolgimento dei servizi di cui al presente progetto.

Tutte le spese di cui ai puntl sopra indicati saranno rimborsate previa presentaznone di idonea
documentazione giustificativa. La rendicontazione delle spese & necessaria in ragione della
r1conduc:|bllité ai contributi delle risorse nconoscmte agli enti del partenarlato

] Comune mette a dlSpOSIZIOhe del presenie progetto rlsorse propne secondo dlsponlbihté di
bilancio, da verlflcare in sede di co-progeitazione,

I Comune si riserva, in relazione alla modificazione della domanda o per alira imprevista

variazione organizzativa, la facolta di disporre l'incremento o il decremento delle risorse finanziarie
disponibili, nei limiti previsti dalla legge e nel rispetto degli equilibri di bilancio comunale.

Per accettazione

Per accettazione

Canegrate (Mi) ...



Afiagato afla deliDeralione
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COMUNE di CANEGRATE
Citta Metropolitana di Milano
AREA CULTURA, COMUNICAZIONE E POLITICHE SOCIALI

SCHEMA DI CONVENZIONE PER LA CO-PROGETTAZIONE E LA GESTIONE DEL
SERVIZIO DI TRASPORTO SOCIALE - PERIODO 10/03/2025 — 31/12/2027

L'anno , it giorno __ del mese di nella residenza municipale sita in via Manzoni 1,

TRA
COMUNE CANEGRATE (M), d'ora in avanti denominato “Comune”®, nella persona del Dott.
GIAN PIERO COLOMBO, nato a Legnanc il 04.09.1963, C.F. _CLMGPR63PO4E514N, in

qualita di Responsabile delfArea Cultura, Comunicazione e Politiche Sociali (_Decreto

sindacale n. 18 del 29/12/2020),

e
I'ENTE DEL TERZO SETTORE .......... ....... , d'ora in avahti dehomi_nato *ETS®, -
con sede.in via .............. , 20039 Canegrate, nella persona del suo Presidente pro-tempore
..................... e MO B e () e residente @ ................. via
............. P O R P

PREMESSC CHE:

il Decreto Legisla‘fivo n. 117 del 3 Luglio 2017 recante if "Codice del Terzo settore” riconosce “
valoré e la funziane s-oci'aiei degli enti del Terzo Settore, dellassociazionismo, dell'attivita di
volontariato e della cultura e pratica del dond qua'li espressione di pariecipazione, solidarieta e
Vpluralismo“, ne promuove "lo sviluppo salvaguardandone la spontane_ité ed autonomia" e ne

favorisce "'apporto originate per il perseguimento di finalita civiche, solidaristiche & di utilita




s_ocialé, anche mediante forme di. collaborazione con lo Stlato, le Regioni, le Province

autonome e gli enti locali” (articolo 2 dei D.Lgs. 117/2017); '

o il Codice del Terzo Settnré definisce "volontario” la persona che per libera scélta svolge attivita
in favore defia comunita e del bene comune, “mettendo a disposizione il proprio ,tenﬁpo ele
proprie capacita per prorhuovere risposte ai bisogni delle Vper_s;one e delle comunita beneficiarie
della sua azione" (articolo 17 del D.Lgs. 117/2017);

¢ |'attivitd del volontario non pud essere retribuita in alcun modo nemmena dal beneficiario;

e ['organizzazione dl appartenenza pud rimborsare al volontario soltanto le spese effettivamente
sostenute e documentate per l'attivitd prestata, entro limiti "preventivamente stabiliti dalla stessa
organiZzaiione; . ’ | -.

e la qualita di volontario risulta incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro
subordinato o autonomo, nonché con ogni éltro rapporto a contenuto ‘patrimoniale con
Forganizzazione di cui fa 'parte;

» larticolo 56 del Codice del Terzo Settore consente alle Amministrazioni bubbliche di
sottdscrivere coﬁ le organizzazioni di volontariato e [e.associazioni di promozione sociale
“convenzioni finalizzate a[b svolgirhento in fa\;'ore di terzi di attivita o servizi sociali di interesse
generale, se pili favorevoli rispetto al ricorso al mercato®; |

e il Comune e IETS, ﬁer lo svolgimento delle attivita oggetto della presente Convenzione, hanno
svolto un percorso di co-progettazione, a seguito della Manifestazione di interesse approvata
dalla Giunta Comunale con Deliberan. .......... del ................ , € sulla base degli esiti di tale
procedura il Comune irntende awaleréi dell'apporto dellETS ..................... , apporto avente
natura integrativa e non sostitutiva dei servizi prestati istiluziona!_mente-dal Comune;

e IETS ..., & regolarmente .costituito al sénsi del D.Lgs. 117/2017,; & iscritto al
Registro ..........coooviiens , opera nei settori in cui rientrano le attlivita previsté dalla presente
Convenzione ed & in possesso del requisiti giuridici e dei nﬁezzi tecnici e umani necessari al!o'
:svolgimento delle éttivit‘é convenzicnate.

Tanto richiamato e premesso, il Comune e l/ETS ............. cohvengono e stipulano quanto segue:



Art. 1 - Oggetto della convenzione
in forza del principio delia sussidiarieta orizzoﬁta!e, applicando I'aﬁ. 56 del Codice del Terzo
Settore, it Comune si avvale dell'attivita dellETS denominato .......... e -ew € quindi
affida allo sfesso la gestione in favore di terzi delle seguenti attivita/servizi, che I'ETS sl impegna
“ad effettuare con mezzi propri e/o di proprietd dei volontari a favore delle persone segnalate
dall'ufficio Servizi Sociali e impossibilitate all'uso di mezzi propri o pubblici:
1. accompaghamento di persohe fragili per Peffettuazione di esami e brevi terapie presso le
strutture sanitarie competenti;
2, accompagnamento di persone (minori @ non), con disabilitd o in fﬁon&izioni di fragilita, .\!Erso
strutture sanitarie, centri diurni e istituzioni scolastiche o luoghi di lavoro;
3. trasporto sociale in favore di persone fragili e/o a rischio di emarginazione (accompagnamento
per necessita qdotidiane varie). _
Art. 2 - Responsabili
I re_spo_nsabili della gestione delle -attivitd/servizi preyisti dalla .presente convenziohe, nominati
rispettivamente dal Comune e dall’ETS, sono Il Dott. Gian Piero Colombe e il Sig. ........ .......... :
Essi vigilano sullo svolgimento delle attivita, avendo cura di -veriﬁéare_che i volontari rispettino i
diritti, la dignita e le opzioni degli utenti e dei fruitori delle aitivita stesse e che queste ultime -
venhgano svolte con modalité corretté e nel rispetto delle normative vigenti.
-1 responsabili verificano i risuitati delle a';ti\lité attrayerso inéontri periodici bdn gh uffici competenti.
| Art. 3 - Impeano dell’Assocjazione '
L'ETS si-impegna ad assicurare i propri volontari, contro gli infortuni connessi él!o _svolgimenfo
dellattivita stessa, nonché per la responsabilitd civile contro terii. Relativamente a duanto sopra il
Comune & sollevato da ogni responsabilitd dovuta ad inadempienze.
| servizi e le attivita di cui alla presente convenzione vengono svolti, di norma, dal Lunedi al
Venerdi, esclusi il sabato ed i festivi, il tufto- compatibilmente con i volontari in forza allETS.
L'ETS si impégna a garantire la disponibilitd dei volontari per lo svolgimento dei servizi con le
modalita di cui a.l successivo Art. 5 e st impegha a frovare una soluzione, in tempi brevi, anche per

i casi di nuova richiesta,



Art. 4 —-Impeqno del Comune

[l Comune, attraverso |'Ufficio Servizi Sociali, segnalera ai Responsabili dell'ETS le necessita di
intervento di norma con un preavviso di 5 giorni Iavérativi, evidenziando particolari casi, bisogni
priorita di intervento. Tutti i servizi richiesti dall' Ufficio Servizi Sociali sono rivolti ai cittadini residenti
nel C_omuné di Canegrate. -

I Cémune si' impegha a comunicare immediatamente al responsabile nominatq dallETS ogni
evento che possa incidere sullattuazione delle attivita/servizi e sulla validita della presente
convenzione. |

Art. 5 - Personale volontario e relazione del servizi

L’ ETS formsce al responsabile nominato dal Comune i nominativi dei propri volontari e la persona

a cui il Comune potra rivolgersi per Iorganlzzazmne dei servizi. L’'ETS si impegna a for;mre
~periodicamente un report sui servizi svolti con annessa nota spese relativa alle sole prestazioni

connesse ai servizi e alle. attivita previste dalla presente convenzione. | vo[ontarl dellETS,

nell’espletamento dei servizi, saranno muniti di apposito tessermo personale d| rlconosmmento |
| volontari dellETS sono fenuti nello specifico:

» al rispetto della persona nella sua g[obaliié\ (fabbisogni, tempi, abitudini);

-+ ad impegnarsi ad attuare comportamenti/atteggiamenti flessibili qualora si presenti una;

emergenza;

1

» al rispetto della puntualita e del segreto professionale; ,
-V‘adl avere un contegno decoroso, irreprensibile, riservato, cottetto e disponibile alla collaborazione
con gli altri volontari ed in particolare nei riguardi dei trasportati.

E facoitd del Comune chiedere Fallontanamento dal servizio dei volontari che durante lo
svolgimento delle attivitd abbiano evid_enziato negligenza o incapacitd ad.eseguire i compiti

assegnati ovvero abbiano dato comprovati motivi di lagnanza o abbiano tenuto un comportamento

non consono al contesto e alla particolare tipologia dell’utenza.




Art. 6 ~ Accompagnamento delle persone trasportate

La funzione di accompagnatore & svolta di norma dal volontario conducente, salvo specifiche
esigenze di casi sfrettamente necessari in cui, a giudizio dell'Associazione, & indispensabile la
presenza di un secondo volontario accompagna_ltor_e,

| Art. 7 — Rimborsi

Le attivita di cui alla presente convenzione non sono considerate préstazioni di servizi al finl
dell’imbosta sul valore aggiunto e quindi il loro s_volgiménto da luogo ad un sembliée rimborso
' spese (cfr. DPR 633/1972 art. 10 ¢. 15 e s.m.i). ll Comune riconosce un_rimbdrso' chilometrico
forfettario di € _____ onnicomprensivo per ogni chilometro effeitivamente percorso, fino al
raggiungirﬁento dei limiti delle disponibilitd di bilancio. Inoltre sono rimborsabili, previa debita
“rendicontazione: |

+ onetl relativi alla copertura assicurativa dei volontari per la qgota parte imputabile direttamente
all’attivita oggetto del presente avviso,

* spese connesse ai trasporti 'effet'tuati"(es.. pedaggi autostradali, tariffe pai‘cheggio);

» costi sostenuti per la fofmaz'ione dei volontari, se connessa alla presente convenzione;

'--.altre spése strettamente correlate allo svolgimento dei servizi di cui alla preéente convenzione,
Tutte le spese di cui ai punti sopra indicati saranno rimborsate con periodicita ................... previa
presentazione di idonea documentazione giustificativa. La rendicontazione délle ' spese &
necessaria in’ ragione della riconducibilita ai contributi delle riéqrsé riconosciute agli enti del
partenariato. Il valore maésimo annuo stimato per i rimborsi di cui alla presente_a convenzione & pari
a€ ... e comungue néi limiti massimi delle disponibilita di bilancio.

I Comune di Cénegrate si riserva, inlrelazione alla modificazione della domanda o per altra
imprevista variazione 6rgani§:zativa, la facoltd di disporre, anche dopo [inizio delle aftivita,
fincremento o il decrémento delle risorse finanziarie disponibili, nei limiti .prevjsti dalla legge e nel
rispetto degli equilibri di bilancio comunale. Nel caso in cui all’ETS venisse richiesto dal Comune di
svolgere éttivité a favore della coliettivitda comportanti épese rimborsabili di importo superiore a
quelio sopra indicato, le parti si incontreranno. per valutare eventuali soluzioni compatibili con ia

disponibilita di volontari da parte del’EETS e nel rispetto degli equilibri di bilancio del Comune, .}




Art. 8 - Durata
La présente convenzione ha validitd triennale, con decorrenza 10/03/2625 fino al 31/12/2027 e
potra prevgdere un periodo transitoric per la verifica dei servizi, anche antecedente la decorrénza
indicata, purc;hé il ser_vizio sia stato affidato.
L'ETS potra comunque recedere dalla Convenzione, decorso it primo anno, per qualungue motivo,
con un preawviso non inferiore .a 3 mesi, o chiederé, con il- medesimo preaWiso, modifiche
organigzative. In taf caso, si procedera in accordp tra le parti, |
Art. 9 - Controlli
It Comune, a mezzo del probriq personale, attraverso rilevaiioni presso gli utenti o con altre idonee
modalité, verifica periodicarﬁente QUantité e qualita dei servizi resi dallETS. |
LETS dimostreré le spese sostenute per le quali chiedera il ﬁmborso e it Comune si riserva la
fécolté di controllo della documentazione prodotta.
Art. 10 - Responsabilita
L'ETS & {'unica e solo responsabile nei rapporti con gli utenti e con i terzi in genere Pér i rischi
derivanti dallo svolgimento dei servizi.
A norma dell'art. 18 del Codice del Terzo Settore 'ETS ha stipulato una polizza per assicurare i
propri volontari da infortuni e malattie connessi allo svolgimento dell'attivita di volontariato, nonché

per la responsabilita civile contro terzi. “Trattasi della polizza assicurativa rilasciata da

NUMBFO oo i data e con scadenza ....................

Art. 11 - Risoluzione
Ai sensi delfart. 1456 del Codice Civile il Comune ha .facolté di risolvere la presente per ogni
violazione o inadempimento delle obbiigazioni assunte dall'ETS, Inoltre, it Comune pud risolvere la

presenie:

s qualora I'ETS violi leggi, regolamenti anche comunali, ordinanze o prescrizioni delle autorita

competenti;



v

e qualora FETS venga sciolto e posto in liquidazione, ovvero si determini una sostanziéle
modifica delf'assetto associativo tale da far venire meno il rapporto fiduciaria con ilI Comune o
uno dei presupposti indicati nella Manifestazione di Interesse di cui in premessa.

" La risoluzione & efficace‘ decorsi giorni trenta dalla comunicazione in forma scritta ad opera del

Comune, |

"~ Art. 12 — Controversie
| rapporti tra Comune ed ETS si svolgono ispirandosi ai principi dellé leale coliaborazione,
correttezza (art. 1175 del Codice Civile), buona fede (artt.1337 é 1366 del Codice Civile). In caso
dovesse insorgere una _contfoversia tra le parti circa 'applicazione della presente convenzione,
verra esperito tra le stesse un tentativo di amichevole conciliazione.
Art. 13 -~ Rinvio
Per tutfo_ guanto qui non previsto e normato, Comune ed ETS rinviano al Codice Civile ed alla
normativa richiamata nelle premesse. Eventuali novelle legislative e regolamentari troveranno
applicazione automatica, senza la necessitd di provvedere ad integrazione o rettifica della
presente.’ _.
Art. 14 - Rinnovo
Alla scadenza della convenzione sara possibile brocedere alla predisposizione di un nuovo testo
convenzionale in accordo fra le parti.
Art. 15 — Spese contrattuali

La stipula della presente Convenzione non comporta spese contrattuali e ia stessa & esente da

imposta .di bollo e di registro, ex art. 8 legge quadro sul volontariato n.266/91 e circolare n.38/2011

dell'Agenzia delle Entrate. Il Comuné e 'ETS provvederanno a registrazione ésclusivamente in

caso d'uso (art. 6 del DPR 131/1986). .

Il Comune e I'Associazione hanno letto la presente e 'hanna ritenuta conforme alle loro volonta.

Approvandola e confermandola in ogni paragrafo e articolo, la sottoscrivono.

Canegrate, ............ ..........................



PER L’ETS

----------------------------------

..........................

PER IL COMUNE
Il Responsabile Area Cultura, Comunicazione
e Politiche -Sociali '
Dott. Gian Piero Colombo




Deliberazione G.C. n. g ? del

Letto, approvato e sottoscritto:

IL SINDACO IL SEGRETARIO GENERALE
F.to Matteo Modica F.to Dr.ssa Teresa La Scala

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario certifica che copia della presente deliberazione, ai sensi
dellart.124 del D. Lgs. n.267/2000 viene pubblicata allAlbo Pretorio on line di

1A

questo Comune il giorno § 1 Foehaes

e vi rimarra per la durata di quindici giorni consecutivi.
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Li, & | FLD. cudd IL SEGRETARIO GENERALE
F.to Dr.ssa Teresa La Scala

AUTENTICAZIONE

La presente copia € conforme all'originale, per uso amministrativo, ai sensi del
D.P.R. 28.12.2000 n.445, art.18, compqs’gq‘;_din._&" fogli.

£ VERR. S6 /¥ .1 . IL'SEGRETARIO GENERALE
Li i A ~/(Dr.ssa Teresa La Scala)
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CERTIFICATO DI ESECUTIVITA"

Si certifica che il presente atto € stato pubblicato nelle forme di legge all'Albo
pretorio del Comune ed E' DIVENTATO ESECUTIVO in data

ai sensi dell'art. 134, comma 3, del Decreto

Legislativo 18/8/2000 n. 267.

IlL SEGRETARIO GENERALE
F.to Dr.ssa Teresa La Scala



