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Sistema di Gestione Qualita
UNI EN SO 9001:2015

N° GITI-319-QC

Comune di Settimo Milanese

Data: 18/03/2026 Ufficio: Gestione Risorse Umane

Protocollo:

Oggetto: BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER ASSUNZIONE A
TEMPO INDETERMINATO E A TEMPO PIENO DI QUATTRO POSTI DI
ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE ELENCO CANDIDATI
AMMESSI E AMMESSI CON RISERVA E SPOSTAMENTO ORARIO PROVA

Si pubblica I'elenco dei candidati ammessi e ammessi con riserva relativamente al
bando di concorso pubblico per assunzione a tempo indeterminato e a tempo pieno di
quattro posti di Istruttore Amministrativo Contabile approvato con determinazione n.

157 del 18/03/2026.

Si comunica, inoltre, che non si procedera ad espletare la prova preselettiva, ma tutti
i candidati ammessi saranno sottoposti direttamente alla prova scritta che, come

previsto dal bando ed in ottemperanza al DPR n. 82 del 16 giugno 2023, si

svolgera in modalita digitale in presenza il giorno 25 Marzo alle ore 15.00 (e
non alle ore 10.00) all’interno del palazzetto dello sport presso il centro sportivo
Sandro Pertini - Via dello sport, Cornaredo.

Il presente avviso ed i relativi allegati sono pubblicati nel sito del Comune all’albo
pretorio on line, su Amministrazione trasparente, sezione “Bandi di concorso” e sul
portale INPA.

dott.ssa Vincenza Benissimo
Coordinatore

(Originale firmato digitalmente)

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 e ss.mm.ii.



ALLEGATO (A
ELENCO CANDIDATI AMMESSI AL CONCORSO A TEMPO INDETERMINATO E PIENO PER LA
COPERTURA DI QUATTRO POSTI DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE IN CONVENZIONE
CON | COMUNI DI CORNAREDO E CANEGRATE

CODICE IDENTIFICATIVO
1 9E1AX26S5C
2 G1RCHS19RU
3 4FZ7Z63U597
4 CXB6D86PPN
5 95F88NR6TU
6 KYHHG3BGB9
7 N1SAN551MY
8 PE3P577PFC
9 D589NZD7EA
10 FBWFOUK3TQ
11 PZPRGFB6KYW
12 SWKCYNBWEV
13 A86G4XHBCW
14 KSCMXNXUXP
15 BCUW4XPBNW
16 CVOMAQ3H86
17 BRCKV6CTYA
18 PTDVP19BB6
19 T4481C5VDB
20 X46RERW V8K
21 QDYRKS8RV4
22 TOUGM99UST
23 V6ZRWBC3NN
24 TXVXQM8Q4C
25 H2F3BNEY52
26 TSGYW5Y4TY
27 HV3GNRX4NG
28 YVSPQ246H1
29 S4CUZBRWUV
30 EB1G6YHMSS
31 Y8ES9BR3UK
32 1PZZYRHKX8
33 5DBT2HX6N2
34 PZQTFHYSVZ
35 QP1ZFN1WD1
36 4AUAF5Z3QW
37 WTKKVP2KAG
38 RH6QCTPPAW
39 B6KV7S2E99Y
40 WS8DYFB8PTX
41 QCYZINT8ND
42 XSXGWCBAGR
43 Q9DDDVN9ICA
44 9U73HVPZAP
45 TFDCPUSYBK




46 F7MSDU239N
47 W1KTQA9GXP
48 99DMCW 1NPE
49 2FYN1KTNMN
50 ST24ENTTWD
51 EQUKKHF4RX
52 RMVMWXCCB3
53 UEBDQAS59S
54 YZXCBV4A6Z
55 DAKURXZ61G
56 15DNCAVBEU
57 EY8MZVCQSD
58 ZCONQF15DW
59 TQ264RD2N9
60 MPEE9SUBXDR
61 SMAU5PR799
62 PD5GS9SKY6
63 8H6C7BC4M3
64 2BBGT6VC65
65 HHEM5WY7MR
66 QCUTW1WX8A
67 AMBWKZX9V4
68 CEDSDCVAMM
69 QU1S59X4TP
70 SD7HNPYXAY
71 PYM5ABYBN7
72 E65TUP1SET
73 87ZWH98CCX
74 5DVMHCCQ8V
75 1QSGK6A98D
76 RAKCS8Y38P
77 S81EUW1U8V
78 M3CQE9ZGZE
79 U2W8N6C487
80 UTC9278947
81 BBD3DVE85V
82 KXG62H8DRT
83 R4HKUM4HV1
84 Z67ZGYRFSE
85 1WNKPV3A4Y
86 SD8ED8CS95
87 9BE6R2P5CM
88 6HUCMRYPUT
89 MHCKXNVKF5
90 T2GYXQKZBX
91 A5Y4EBCFYQ
92 FK4VSFNBNP
93 AB4BQBP3YC
94 TI9PAV87ZWX
95 E3CE4SB9DS




ALLEGATO B)
ELENCO CANDIDATI AMMESSI CON RISERVA AL CONCORSO A TEMPO INDETERMINATO E PIENO
PER LA COPERTURA DI QUATTRO POSTI DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE IN
CONVENZIONE COI COMUNI DI CANEGRATE E CORNAREDO

CODICE IDENTIFICATIVO MOTIVAZIONE

Versamento tassa
concorso mancante

1 GK1S7Y4KZX

Il candidato di cui sopra € ammesso con riserva in quanto non ha effettuato il
versamento della tassa di concorso di € 10,00 e, pertanto, potra essere ammesso
subordinatamente alla produzione della ricevuta del pagamento mancante che
potra avvenire entro il giorno 24/03/2026, tramite mail all'indirizzo:
personale@comune.settimomilanese.mi.it oppure DOVRA' inderogabilmente
avvenire, quale termine ultimo a pena di esclusione, all'atto dell'ingresso in sala
per I'espletamento della prova scritta del giorno 25/03/2026. Qualora il candidato
non produca entro i termini e nei modi sopra indicati la documentazione mancante,
verra allontanato dalla sede di esame, non potra effettuare la prova e
conseguentemente sara escluso dalla procedura concorsuale



