
COMUNE DI CANEGRATE 
CITTA METROPOLITANA DI MILANO 

 

Verbale n. 17 del 17/12/2025 

Parere del Revisore sulla preintesa relativa al Contratto Collettivo Decentrato 
Integrativo – anno 2025 (CCNL Funzioni Locali – Enti Locali). 

Il sottoscritto BELOTTI Tiziano, revisore del Comune di Canegrate ai sensi dell’art. 
234 del D. Lgs. n. 267/2000, 

premesso che: 

 con determina n. 630 del 17.11.2025 è stato costituito il fondo per le risorse 
decentrate da destinare al personale non dirigente per l’anno 2025; 

 in data 17/12/2025 è stata sottoscritta la preintesa del Contratto Collettivo 
Decentrato Integrativo (CDI) per l’anno 2025 tra la delegazione trattante di parte 
pubblica del Comune di Canegrate e le Organizzazioni Sindacali; 

 la preintesa è corredata dalla relazione illustrativa e dalla relazione tecnico-
finanziaria predisposte dal Responsabile del Servizio competente, ai sensi 
dell’art. 40-bis del D. Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.; 

 ai sensi dell’art. 40-bis del D. Lgs. n. 165/2001, il Revisore è tenuto a verificare 
la compatibilità dei costi della contrattazione decentrata integrativa con i vincoli 
di bilancio e con le disposizioni di legge; 

 l’art. 23, comma 2, del D. Lgs. n. 75 del 25 maggio 2017 stabilisce che 
l’ammontare complessivo delle risorse destinate annualmente al trattamento 
accessorio del personale non può superare il corrispondente importo determinato 
per l’anno 2016, fatta salva l’applicazione delle disposizioni previste dal CCNL 
vigente; 

vista la documentazione pervenuta per posta elettronica e che qui si intente 
integralmente richiamata, 

considerato che: 

 il Fondo per le risorse decentrate anno 2025 del Comune di Canegrate risulta 
costituito con atto formale dell’Ente, nel rispetto delle previsioni del CCNL 
Funzioni Locali e della normativa vigente; 

 le risorse stabili e variabili del fondo sono determinate conformemente agli artt. 
79 e seguenti del CCNL Funzioni Locali 16.11.2022; 

 la quantificazione complessiva del fondo e la destinazione delle risorse 
rispettano i limiti di cui all’art. 23, comma 2, del D. Lgs. n. 75/2017; 
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 gli oneri derivanti dalla preintesa trovano adeguata copertura negli stanziamenti 
del bilancio di previsione dell’Ente; 

 gli istituti contrattuali disciplinati dalla preintesa (produttività, indennità, 
progressioni economiche nei limiti consentiti, performance organizzativa e 
individuale) risultano coerenti con il CCNL Funzioni Locali e con il sistema di 
misurazione e valutazione della performance del Comune; 

rilevato che 

 la preintesa non presenta profili di contrasto con il CCNL Funzioni Locali – Enti 
Locali vigente; 

 dalla documentazione pervenuta risultano rispettati i vincoli di finanza pubblica, 
di contenimento della spesa di personale e del trattamento accessorio; 

 la contrattazione decentrata si mantiene nei limiti delle materie demandate alla 
contrattazione integrativa dal CCNL; 

esprime 

PARERE FAVOREVOLE 

in ordine alla conformità della preintesa del Contratto Collettivo Decentrato Integrativo 
del Comune di Canegrate per l’anno 2025 al CCNL Funzioni Locali – Enti Locali 
vigente e alla compatibilità degli oneri derivanti con i vincoli di bilancio e di legge, ai 
sensi dell’art. 40-bis del D.Lgs. n. 165/2001 e dell’art. 23, comma 2, del D. Lgs. n. 
75/2017. 

Canegrate -Telgate, 17/12/2025       

 

                                                                Il Revisore 

                                                                   Tiziano Belotti  

                                                   (documento firmato digitalmente)                  
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