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Dipartimento Affari Generali e

Comunicazione

® Servizio Gestione Risorse Umane

dott.ssa Vincenza Benissimo

Coordinatore

dott.ssa Gloria Bonomo

Responsabile del Servizio

dott.ssa Vincenza Benissimo

Responsabile del procedimento

Referente amministrativo:
Monica Pedroli
t.02.33509.205

email: personale

@comune.settimomilanese.mi.it

Piazza degli Eroi, 5

20019 Settimo

Milanese
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Sistema di Gestione Qualita
UNI EN SO 9001:2015

N° GITI-319-QC

Comune di Settimo Milanese

Data: 25/03/2026 Ufficio: Gestione Risorse Umane

Protocollo:

Oggetto: BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER ASSUNZIONE A
TEMPO INDETERMINATO E A TEMPO PIENO DI QUATTRO POSTI DI
ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE ELENCO CANDIDATI
AMMESSI E NON ALLA PROVA ORALE

Si pubblica I'elenco dei candidati ammessi e I'elenco dei candidati non ammessi alla
prova orale del bando di concorso pubblico per assunzione a tempo indeterminato e a

tempo pieno di 4 istruttori amministrativi contabili.

La prova orale si terra in due giorni secondo le seguenti modalita:

- i candidati ammessi aventi la prima lettera del cognome dalla A alla G con
convocazione il 31/3/2026 alle ore 9.00;

- i candidati ammessi aventi la prima lettera del cognome dalla I alla Z con

convocazione I'1/4/2026 alle ore 9.00;

Siinforma che, come riportato dal bando, la prova orale si terra presso I’Aula consiliare

del Comune di Settimo Milanese - Piazza degli Eroi,5.

Il presente avviso ed i relativi allegati sono pubblicati nel sito del Comune all’albo
pretorio on line, su Amministrazione trasparente, sezione “Bandi di concorso” e sul
portale INPA.

dott.ssa Vincenza Benissimo
Coordinatore

(Originale firmato digitalmente)

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 e ss.mm.ii.



COMUNE DI SETTIMO MILANESE

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ASSUNZIONE DI N.4 ISTRUTTORI AMMINISTRATIVI
CONTABILI IN CONVENZIONE CON | COMUNI DI CORNAREDO E CANEGRATE

ELENCO CANDIDATI AMMESSI ALLA PROVA ORALE

CODICE CANDIDATO PUNTEGGIO

1 BRCKV6CTYA 29

2 SD7HNPYXAY 29

3 1QSGK6A98D 29

4 PTDVP19BB6 28

5 E65TUP1SET 28

6 2FYN1KTNMN 28

7 MHCKXNVKF5 28

8 1PZZYRHKX8 28

9 RH6QCTPPAW 28
10 A86G4XHBCW 28
11 YBES9IBR3UK 27
12 N1SAN551MY 27
13 4AUAF5Z3QW 27
14 F7MSDU239N 27
15 KSCMXNXUXP 27
16 87ZWH98CCX 27
17 4FZZ63U597 27
18 TQ264RD2N9 27
19 BCUW4XPBNW 26
20 SWKCYNBWEV 25
21 X46RERWVBK 25
22 S81EUW1U8V 25
23 TFDCPUSYBK 25
24 EB1G6YHMSS 25
25 CV9OMAQ3H86 25
26 SMAU5PR799 24
27 D589NZD7EA 24
28 R4HKUM4HV1 24
29 2BBGT6VCE5 24
30 W1KTQA9GXP 24
31 Q9DDDVNICA 24
32 TXVXQM8Q4C 24
33 WTKKVP2KAG 24
34 G1RCHS19RU 24
35 KYHHG3BGB9 24
36 99DMCW 1NPE 24
37 QCYZINTBND 23
38 V6ZRWBC3NN 23
39 PE3P577PFC 23
40 MBCQE9ZGZE 23
41 ZCONQF15DW 23
42 9U73HVPZAP 23
43 RMVMWXCCB3 22
44 Z67ZGYRF8E 22
45 PZPRGF6KYW 22
46 QU1S59X4TP 22
47 QDYRKSBRV4 21
48 9BE6R2P5CM 21
49 XSXGWCBAGR 21
50 5DBT2HX6N2 21
51 ST24ENTTWD 21
52 YVSPQ246H1 21




COMUNE DI SETTIMO MILANESE

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ASSUNZIONE DI QUATTRO ISTRUTTORI
AMMINISTRATIVI CONTABILI IN CONVENZIONE CON | COMUNI DI CORNAREDO E
CANEGRATE

ELENCO CANDIDATI NON AMMESSI ALLA PROVA ORALE

CODICE CANDIDATURA PUNTEGGIO
1 PZQTFHYSVZ 20
2 MPEESUBXDR 20
3 CED8DCVAMM 20
4 S4CUZBRWUV 20
5 UTC927894Z 20
6 T4481C5VDB 19
7 FBWFIOUK3TQ 19
8 TSGYWS5Y4TY 19
9 5DVMHCCQ8V 19

10 T2GYXQKZBX 19

11 H2F3BNEY52 18

12 KXG62H8DRT 18

13 CXB6D86PPN 18

14 TIPAV87ZWX 18

15 EQUKKHF4RX 17

16 PYM5ABYBN7 16

17 PD5GS9SKY6 16

18 U2W8N6C487 15

19 UEBDQAS59S 14

20 W8DYFB8PTX 14

21 SDBED8CS95 13

22 QCUTW1WX8A 13




