FAC SIMILE DELLA DOMANDA DA COMPILARE IN CARTA SEMPLICE

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO, PER SOLI ESAMI, PER LA COPERTURA DI N . 1 POSTO, A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO, DI ISTRUTTORE TECNICO, CATEGORIA C POS. ECON. C1, DI CUI IL 30% RISERVATO A FAVORE DEI VOLONTARI DELLE FF.AA. (AI SENSI DELL’ART. 1014, E DELL’ART. 678, DEL D.LGS. 66/2010) PRESSO L’AREA GOVERNO DEL TERRITORIO










Al Comune di Canegrate










Via A. Manzoni n. 1










20039 CANEGRATE

Il/la sottoscritto/a _______________________________________________________________

presa visione del bando di concorso di cui all’oggetto 

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare al concorso pubblico precisato in oggetto.

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilità, ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 e consapevole delle conseguenze previste dall’art. 75 del D.P.R. 445/2000 e sanzioni di natura penale previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 in caso di false dichiarazioni:

· di essere nato/a a ________________________________Prov._______ il _______________ 

C.F.________________________ 

· di essere di stato civile ____________________________con n. figli ______________

· di essere residente a ______________________________ Prov. ________________cap _____

In via ________________________________________________________________n. _______

Telefono_____________________e.mail e pec _________________________________

· di essere cittadino/a italiano/a

· di essere cittadino/a di uno degli Stati membri dell’UE 

ovvero 

famigliare di cittadino/a di uno degli Stati membri dell’UE non avente la cittadinanza di uno Stato membro purchè titolare del dritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente

· di essere cittadino/a di Paesi Terzi (extracomunitari) purchè titolare del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o titolare dello status di rifugiato/a ovvero dello status di protezione sussidiaria

· di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di ____________________________________

Oppure

di NON essere iscritto/a o di essere stato/a CANCELLATO/A dalle liste medesime per il 

seguente motivo_______________________________________________________

· di godere dei diritti civili e politici

· di non aver riportato condanne penali definitive o provvedimenti definitivi del tribunale (legge 475/1999) che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni di legge, la costituzione del rapporto di impiego presso la Pubblica Amministrazione, e di non essere stati/e sottoposti/e a misure di prevenzione nonché di non avere procedimenti penali in corso

· di non aver riportato sanzioni interdittive all’esercizio di attività che comportino contatti diretti e regolari con minori

· di non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento ovvero non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a per aver conseguito l’impiego mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile ovvero non essere stati/e licenziati/e a seguito di procedimento disciplinare

· di possedere il seguente titolo di studio:______________________________________ 

conseguito presso_____________ nell’anno___________            con la votazione 

__________________

(per i titoli conseguiti all’estero: indicare gli estremi del provvedimento di equipollenza con il titolo di studio italiano adottato dall’autorità competente ai sensi dell’art. 38, comma 3, del D.Lgs. 165/2001______________________________________);

· di essere in pssesso dell’idoneità psico-fisica per l’impiego e le mansioni del ruolo

· di conoscere la lingua inglese e di conoscere e saper utilizzare le procedure informatiche più diffuse

(per i/le cittadini/e stranieri/e: anche adeguata conoscenza parlata e scritta della lingua italiana)

· di essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi di leva (per gli aspiranti di sesso maschile) 

ovvero 

di non essere tenuti all’assolvimento di tale obbligo_________________

· di non essere stato/a espulso/a dalle FF.AA. e/o dai corpi militarmente organizzati

· di accettare, avendone preso conoscenza, tutte le condizioni previste dal bando e, in particolare, la tipologia di rapporto con cui verrebbe effettuata l’assunzione (tempo pieno)

· di autorizzare il Servizio Risorse Umane, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia (Regolamento Ue 2016/679 e D.Lgs. n. 51 del 18.05.2018), a raccogliere i dati personali forniti per le finalità di gestione della selezione e a trattarli, con l’ausilio di apparecchiature informatiche, anche successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro per finalità inerenti alla gestione del rapporto medesimo

· Il/la sottoscritto/a dichiara sotto la propria responsabilità che quanto sopra affermato corrisponde a verità

Dichiara inoltre (se ne ricorrono le condizioni):

· di avere diritto alla riserva prevista dagli art. 678, comma 9 e 1014, comma 3, del D.Lgs. 15 marzo 2010 n. 66, in applicazione di quanto previsto al comma 4 dell’art. 1014 dello stesso Decreto Legislativo in quanto _____________________________________________________________;

· di possedere i seguenti titoli che, a parità di punteggio, conferiscono diritto a precedenza o preferenza di legge ai sensi dell’art. 5 del D.P.R. 487/94_________________________________;

· di avere necessità (per le persone disabili), ai sensi dell’art. 20 della Legge n. 104/92, in relazione al proprio handicap (indicare quale)___________________ dei seguenti ausili e/o tempi agggiuntivi per sostenere le prove d’esame_______________________________(come indicati nell’allegata certificazione medica).

Data, luogo                             




firma








(Obbligatoria, pena l’esclusione, 

firma autografa o in formato digitale)

Allegati: 

· documento di identità in corso di validità;

· curriculum vitae;

· copia del versamento della tassa di iscrizione al concorso;

· copia del titolo di studio se non autodichiarato (per i titoli conseguiti all’estero, allegare la traduzione in lingua italiana effettuata da un traduttore pubblico in possesso del titolo di abilitazione ed il provvedimento di equipollenza con il titolo di studio italiano adottato dall’autorità competente, ai sensi dell’art. 38, comma 3, del D.Lgs. 165/2001);

· certificazione attestante il diritto alla riserva per le FF.AA.,

· certificazione attestante il titolo di precedenza e/o preferenza;

· certificazione rilasciata da apposita struttura sanitaria pubblica che consenta di individuare le concrete modalità attraverso cui esercitare il diritto ad ottenre gli ausili e/o i tempi aggiuntivi (per i portatori di handicap con necessità di ausili e/o tempi aggiuntivi);

· certificazione rilasciata dalla commissione medico legale dell’ASST che attesti che il candidato è affetto da DSA.
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