COMUNE DI CANEGRATE
Provincia di Milano
Via Manzoni n. 1
20010 CANEGRATE

NUCLEO DI VALUTAZIONE
verbale del 29.1.2019

Oggetto: aggiornamento annuale del Sistema permanente di misurazione e valutazione della
performance previsto dal dlgs 74/2017

Il Nucleo di Valutazione , ha ricevuto in data 23 gennaio ca una nota da parte dell'Ente, facente
riferimento alla circolare DFP del 9/1/2019, in merito alla necessita prevista dall’art 7 del dlgs
150/2009 come modificata dal dlgs 74/2017, di adottare e aggiornare annualmente il Sistema
permanente di misurazione e valutazione della performance, previo parere dell'Organismo di
Valutazione. ‘

A riscontro di tale nota con il presente verbale si da atto di condividere la valutazione ivi espressa
in merito al fatto che non vi sia I'esigenza di aggiornare il Sistema vigente.

Per le parti che il nuovo CCNL assegna alla Contrattazione Collettiva il Sistema di Misurazione e
Valutazione, ovviamente, recepira, quando il nuovo CCDI sarad sottoscritto, le modifiche
eventualmente intervenute. :

Si segnala infine, con riguardo ai riferimenti ai tempi di approvazione del Peg/ Piano delle
Performance, contenuti nella citata circolare, che il Comune di Canegrate, come del resto tutti gli
Enti locali, & soggetto a quanto previsto dall'art 169 del TUEL, dlgs n. 267/2001 e smi, tutt'ora
vigente

Letto, confermato e sottoscritto

Dott.ssa Teresa.Li

Dott.ssa Maria Angela Giglia i | a3y L"’)
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Dott. Andrea Scacchi
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