
AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI COLLEGATI ALLA PERFORMANCE 
(ANNO 2014) 
 
Sulla base di quanto disposto dal D.Lgs. n. 33/2012, art. 20 c. 1, si pubblica quanto segue: 
 
 AMMONTARE COMPLESSIVO 

DEI PREMI COLLEGATI ALLA 
PERFORMANCE (ANNO 2014) 
STANZIATO 

AMMONTARE COMPLESSIVO 
DEI PREMI COLLEGATI ALLA 
PERFORMANCE (ANNO 2014) 
EFFETTIVAMENTE 
DISTRIBUITI 

SEGRETARIO 
GENERALE 
 

7.754,59 
 
 

6.715,56 

RESPONSABILI DI 
AREA 
 

11.813,54 11.701,49 

DIPENDENTI 
 

50.705,23 50.705,23 

 


