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OGGETTO: PARERE SULLA CONTRATTAZIONE DECENTRATA 2022 PARTE ECONOMICA

L'anno 2022, il giorno 3 del mese di ottobre il sottoscritto Albertoni Franco Revisore dei Conti nominato con
delibera dellorgano consiliare n. 61 del 29. 12.2020 con decorrenza delVincarico dal 19-01-2021 (di seguiio
anche Organo di Revisione} procedendo da remoto sulla base della documentazione trasmessa dall'Ufficio
personale;

VISTA la duocumentazione e la richiesta di parere inviata il 22-09-2022 a mezzo posta eletironica
relativamente alla Preintesa relativa alla rideterminazione del Fondo risorse decentrate anno 2022
parte economica parte normativa siglato in data 21-09-2022;

VISTO lo Statuto, it Regolamento di Contabilita e il Regolamento sull'Ordinamento degli Uffici e dei
Servizi del Comune di CANEGRATE;

RICHIAMATI

. lart. 40-bis, comma 1, del D. Lgs n. 165/2001 e Part. 8, comma 6, del CCNL del
51/05/2018 del comparto Funzioni Locali che dispongono in ordine ai controlli sufla
compatibilita dei costi della contrattazione collettiva inlegrativa con i vincoli di bilancio e
quelii derivanti dall'applicazione delle norme di legge;

. rart. 40, comma 3 bis, 'art. 40, comma 3 quinquies, nonché l'art. 40, comma 3
sexies, del D.Lgs. n. 165/2001;

ESAMINATA la documentazione prodotta dagli uffici e trasmessa mediante posta elettronica
certifica in data 22 settembre 2022 e precisamente:
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+ preintesa relativa alla rideterminazione del Fondo risorse decentrate anno 2022 parte
economica siglato in data 21-09-2022;

o relazione illustrativa tecnicu finanziaria sulla predetta ipotesi di accordo decentrato
integrativo in merito all'utilizzo delie risorse decentrate dell’anno 2022 conforme agli schemi
indicati dalla circolare del Ministero del’Economia e delle Finanze - Ragioneria Generale
dello Stato;

VISTO

« il Documento Unico di Programmazione — DUP 2022/2024 ed il bilancio di previsione
2022/2024;

TENUTO CONTO di tutta la normativa legislativa e contrattuale inerente l'oggetto del presente
parere;

VISTA la Deliberazione della Giunta Comunale n. 55 del 16-03-2022 con la quale & stato
approvato il Piano performance triennio 2022-2024;

PRESO ATTO della Deliberazione della Giunta Comunale n. 120/2018 del 20-08-2018 con la
quale & stata determinata la delegazione trattante di parie pubblica relativamente alle procedure
per la contrattazione decentrata della determinazione n. 118 del 02-09-2022 del Responsabile
Area Tributi Personale e Demografici con la quale e stato costituito il Fondo risorse decentrate per
I'anno 2022 cosl determinato:

2022

Totale parte stabile € 212.368,05

A dedurre il valore cotrispondente al superamento del limite di culi € -2172,16

allart 23 ¢. 2 D Lgs 75/2017

Risorse stabili utilizzabili anno 2022 € 210.195,89

Totale risorse variabili € 22.175,96

di cui extra tetio € 0

Economie parte variabile € 5.149,67

Fondo utilizzabile anno 2022 ' € 237.521,52

di cui somme destinate agli utilizzi vincolati CCNL € 159.559,24
Ld_i cui somme destinate agli utilizzi da Contrattare € 77.962,28

CONSIDERATO che l'art. 8, comma 6, del CCNL 21-5-2018 del comparto Funzioni locali prevede
che: “il controllo sufla compatibilita dei costi della contrattazione colfettiva integrativa con i vincoli di
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bilancio e la relativa certificazione degli oneri sono effettuati dalf'organo di controllo competente ai
sensi dell'art 40-bis, comma 1 del D.Lgs. n 165/20117,;

RISCONTRATA la corretta applicazione degli istituti economici evidenziati nellipotesi di
contrattazione integrativa decentrata rispetto alla normativa di rilerimento & che ghi oneri Sono cost
sinteticamente determinati sulla base delle previsioni di valori e proiezioni stimati:

2022
Risorse destinate agli istituti di cui all’art 68 comma 1 CCNL - € 159.559,24
vincolate
Risorse destinate agli istituti di cui all’art 68 comma 2 CCNL € 77.962,28
derivanti dalla contrattazione decentrata
LTotaIe € 237.521,52

ACCERTATO CHE

s« [Ente non si trova in stato di dissesto finanziario ovvero in condizioni di deficilarield

strutturale;

. la situazione e la dinamica finanziaria dell’Ente sono, rispettivamente, appropriata e
rientrante nei limiti di sviluppo dei bilanci annuale e pluriennale;

« ['Ente ha rispettato gli equilibri di bilancio per anno 2021 e rispetta nell’esercizio 2022
twitti gli equitibri di bilancio, finanziari ed economici, richiesti dalla normativa contabile in

vigore;

« [VEnte ha approvato il bilancio di previsione 2022/2024 coerentemente con gli obiettivi di

finanza pubblica imposti dalla vigente normativa,

« I'Ente rispetta nelfesercizio 2022 il limite della spesa di personale di cui allart.1, comma
844 della L.205/2017;

+ ha aggiornato il Piano per la prevenzione della corruzione € per la trasparenza con
deliberazione Giunta Comunale n. 85 del 27-4-2022;

« o stato assolto I'obbligo di pubblicizzazione di cui al'art. 11, commi 6 e 8, del D Lgs n.
150/2009 per quanto di competenza dell'Ente;
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VERIFICATO

- che gli oneri derivanti delia contrattazione collettiva decentrata integrativa sono compatibili con i
vincoli di bilancio

RACCOMANDANDO

- di corrispondere la retribuzione di risultato al personale solo a conclusione del periodico processo
di valutazione e controllo delle prestazioni e dei risultati, sia in termini generali che, soprattutto,
individuali, nonché in base al livelio di effettivo risultato conseguito, che non potra prescindere da
un effettivo incremento della produttivitd e miglioramento quali-quantitativo delle prestazioni rese
dal personale e comundue net rispetto dei principi esposti dall'art. 40 bis del D. Lgs 165/2001;

- che dopo la sottoscrizione dellipotesi di accordo, si proceda alla pubblicazione integrale sul sito

internet del medesimo unitamente alle relazioni illustrativa & tecnico — finanziatia,
ESPRIME PARERE FAVOREVOLE

per quanto di propria competenza, sulia compatibilita degii oneri derivanti dall'applicazione
dellipotesi di contratto decentrato integrativo per il personale dipendente di cui all'ggetio
relativamente all’anno 2022, riguardante l'utilizzo delle risorse destinate alle politiche di sviluppo
delle risorse umane ed alla produttivita del personale, rispetto sia ai fimiti imposti dalia
contrattazione nazionate vigente nonché ai vincoli del bilancio annuale e pluriennaie.

Il Revisore dei Conti
Franco Albertoni
(firmato digitalmente)
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