COMUNE DI CANEGRATE

Al 31/12/2023 risultavano in servizio n. 52 dipendenti a tempo indeterminato.
Alla data di approvazione del presente PIAO risultano in servizio n. 52 dipendenti a tempo indeterminato.

Nominativo e AREA di inquadramento

AREA DEI FUNZIONARI E DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE

1 vacante di nuova istituzione dal 01/11/2024 (PV in deroga)

AREA DEGLI ISTRUTTORI

1 (ad esaurimento dal 01/11/2024)

—_ —_

_ —_ —_ —_

Nuova dotazione organica dell'Ente
2024/2026

Profilo Professionale

Funzionario amministrativo-contabile
Funzionario tecnico

Funzionario amministrativo-contabile
Funzionario amministrativo-contabile
Funzionario amministrativo-contabile
Funzionario tecnico

Funzionario socio-assistenziale PT 30H
Funzionario socio-assistenziale
Funzionario amministrativo-contabile
Funzionario di Polizia Locale
Funzionario di Polizia Locale
Funzionario amministrativo-contabile PT 30H
Funzionario informatico

istruttore amministrativo-contabile
istruttore amministrativo-contabile
istruttore amministrativo-contabile PT 25H
istruttore amministrativo/contabile
istruttore amministrativo/contabile
istruttore amministrativo/contabile
istruttore amministrativo/contabile
istruttore amministrativo/contabile
istruttore tecnico

istruttore tecnico

istruttore amministrativo/contabile
istruttore amministrativo/contabile
istruttore amministrativo/contabile
istruttore amministrativo/contabile
istruttore tecnico

istruttore tecnico

istruttore amministrativo/contabile PT 30H
istruttore informatico

Area

cultura, comunicazione e politiche sociali
governo del territorio

contabilita e programmazione economica
contabilita e programmazione economica
tributi personale demografici

lavori pubblici, patrimonio e tutela dell'ambiente
cultura, comunicazione e politiche sociali
cultura, comunicazione e politiche sociali
tributi personale demografici

polizia locale

polizia locale

affari generali

governo del territorio

13-13-13

contabilita e programmazione economica
contabilita e programmazione economica
contabilita e programmazione economica
contabilita e programmazione economica
tributi personale demografici

tributi personale demografici

tributi personale demografici

tributi personale demografici

lavori pubblici, patrimonio e tutela dell'ambiente
lavori pubblici, patrimonio e tutela dell'ambiente
cultura, comunicazione e politiche sociali
cultura, comunicazione e politiche sociali
cultura, comunicazione e politiche sociali

tributi personale demografici

governo del territorio

governo del territorio

governo del territorio

governo del territorio



istruttore amministrativo/contabile governo del territorio

1
1 istruttore di Polizia Locale polizia locale
1 istruttore di Polizia Locale polizia locale
1 istruttore di Polizia Locale polizia locale
1 istruttore di Polizia Locale polizia locale
1 istruttore di Polizia Locale polizia locale
1 istruttore di Polizia Locale polizia locale
1 istruttore amministrativo-contabile cultura, comunicazione e politiche sociali
1 istruttore amministrativo-contabile cultura, comunicazione e politiche sociali
1 istruttore amministrativo-contabile lavori pubblici, patrimonio e tutela dell'ambiente
1 istruttore tecnico lavori pubblici, patrimonio e tutela dell'ambiente
1 istruttore amministrativo-contabile affari generali
1 istruttore amministrativo-contabile affari generali
1 istruttore amministrativo-contabile governo del territorio
1 vacante di nuova istituzione dal 01/11/2024 (PV in deroga) istruttore amministrativo-contabile lavori pubblici, patrimonio e tutela dell'ambiente
32-32-32
AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI
1 operatore amministrativo-contabile esperto tributi personale demografici
1 operatore amministrativo-contabile esperto tributi personale demografici
1 ad esaurimento dal 01/11/2024 operatore amministrativo-contabile esperto lavori pubblici, patrimonio e tutela dell'ambiente
1 operatore amministrativo-contabile esperto cultura, comunicazione e politiche sociali
1 operatore amministrativo-contabile esperto affari generali
1 operatore tecnico esperto lavori pubblici, patrimonio e tutela dell'ambiente
1 operatore amministrativo-contabile esperto cultura, comunicazione e politiche sociali
1 operatore amministrativo-contabile esperto PT 25H  cultura, comunicazione e politiche sociali
7-7-7

TOTALE 2024 54 (52)
TOTALE 2025 52 (52)
TOTALE 2026 52 (52)

SPESA POTENZIALE MASSIMA (TRIENNIO 2011/2013) = EURO 1.831.558,43
RISPETTO C. 557-QUATER (MEDIA TRIENNIO 2024/2026) = EURO 1.510.816,07
RISPETTO C. 557 ANNO 2024 = EURO 1.528.103,85

RISPETTO C. 557 ANNO 2025 = EURO 1.502.172,18

RISPETTO C. 557 ANNO 2026 = EURO 1.502.172,18

SPESA POTENZIALE MASSIMA (TRIENNIO 2011/2013) COMPRENSIVA DI CAT. PROTETTE (applicaz. Circ. 08/05/2018 FP) : EURO 1.943.337,14
RISPETTO C. 557-QUATER (MEDIA TRIENNIO 2024/2026) = EURO 1.619.983,49

RISPETTO C. 557 ANNO 2024 = EURO 1.637.271,27

RISPETTO C. 557 ANNO 2025 = EURO 1.611.339,60

RISPETTO C. 557 ANNO 2065 = EURO 1.611.339,60



